
Precizări importante

conform Metodologiei aprobate  din 29/07/2011, Publicată în Monitorul Oficial, Partea I nr. 638  
din 07/09/2011  privind desfăşurarea concursului de rezidenţiat de post şi pe loc, 

în medicină, medicină dentară şi farmacie din sesiunea 20 noiembrie 2011

Art. 4.

(1) Concursul se desfă oară sub formă de test-grilă cu 200 de întrebări, pe o durată de 4 ore. ș

(2) Punctajul minim de promovare reprezintă 60% din punctajul maxim realizat la cele 200 de 

întrebări pentru fiecare domeniu. 

(3) Punctajul minim de promovare prevăzut la alin. (2) se calculează la nivelul fiecărui centru 

universitar în care se organizează concursul. 

(4)  Ocuparea locurilor în specialitate se face în ordinea punctajului de promovare ob inut, peț  

fiecare  centru universitar,  în  limita  locurilor  publicate  pentru  fiecare  domeniu  în  centrul 

universitar  respectiv,  alcătuindu-se  o  singură  clasificare  pentru  fiecare  domeniu.  Pentru 

reziden iatul pe post clasificarea se face pe fiecare post. ț

(5)  Medicii,  medicii  denti ti  si  farmaci tii  care  devin  reziden i  pe locuri  încheie un contractș ș ț  

individual de munca pe perioadă determinată, egală cu durata reziden iatului, cu unitateaț  

sanitară la care au fost repartizate locurile pentru reziden iat. ț

(6) Medicii, medicii denti ti si farmaci tii care devin reziden i pe post încheie contract individualș ș ț  

de  muncă  pe  perioadă  nedeterminată  cu  unitatea  sanitară  publică  ce  a  publicat  postul 

respectiv,  cu  respectarea  prevederilor  Ordonan ei  Guvernului  nr.  18/2009  privindț  

organizarea si finan area reziden iatului, cu modificările şi completările ulterioare. ț ț
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