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EVALUAREA PROGRAMULUI DE ASIGURARE A CALITĂłII 

ANUL UNIVERSITAR 2007/2008 

Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

Criterii: nivelul de 

pregătire a studenŃilor la 

înscrierea la studii; 

media minima la admitere, 

locuri bugetate 

Media minima la admitere, 

locuri bugetate: 

Specializarea Farmacie : 
LR: 8,02; LM: 8,14 

- 

concurenŃa la admitere; nr. candidaŃi/loc bugetat 

Specializarea Farmacie : 
LR – 81/30 (2,7 
candidaŃi/loc) 

LM – 75/30 (2,5 

candidaŃi/loc) 

- 

ponderea numărului 

absolvenŃilor raportată la 

numărul candidaŃilor 

declaraŃi reuşiti la 

examenul de admitere; 

nr. absolventi 2008 / nr. 

inscrisi in anul I in 

2003/2004 

Specializarea Farmacie : 
77 înscrişi în anul univ. 

2003/2004, 71 absolvenŃi 
în anul 2008  

Specializarea AsistenŃă 
de Farmacie: 
33 înscrişi în 2005 (16 

buget, 17 cu taxă), 12 
absolvenŃi în 2008  

- 

1. 
Asigurarea calităŃii 

pregătirii studenŃilor 

reuşitele studenŃilor şi 

absolvenŃilor în competiŃii 

studenti premianti la 

concursuri nationale si 

prodecan oct.  2008 

4 premii - congresul 

Marisiensis 2008 şi 

- 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

naŃionale şi internaŃionale; intermationale de 

programare; studenti 
premianti la simpozioane 

nationale si internationale 

de comunicari stiintifice; 

studenti premianti la 

concursuri mationale si 

internationale   

ConferinŃa StudenŃilor 

Maghiari din UMF Târgu-
Mureş 2008 

participarea studentilor in 

cadrul programelor de 

mobilităŃi internaŃioanle de 
tip Erasmus, CEEPUS etc. 

Număr de burse Erasmus; 

procent realizare a planului 

de studii 

3 burse Erasmus 

(Germania, Ungaria); 

100% realizarea planului 
de studii 

- 

absorbŃia absolvenŃilor pe 

piaŃa autohtonă a muncii; 

evaluare pe baza studiilor 

anterioare realizate la 

nivelul universitatii 

100% (toŃi absolvenŃii au 

contracte ferme de 

angajare) 

- 

pregătirea lingvistică a 

studenŃilor; 

procentul de absolventi cu 

certificat de competenta 
lingvistica cu punctaj peste 

cel minim admis 

100 % dintre studentii 

absolventi au certificat de 
competenta lingvistica 

- 

  

familiarizarea studenŃilor 

cu gândirea critică, cu 

conceperea cunoaşterii ca 

rezolvare de probleme. 

studiul programelor 

analitice ale facultatii 

  

Realizată prin structura 

programelor analitice ale 

FacultăŃii de Farmacie  

 

Criterii: selecŃia corpului 

didactic prin concursuri 

bazate pe criterii 

profesionale; 

respectarea conditiei de 

angajare prin concurs 

public, pe baza criteriilor 

profesionale recunoscute  

Posturi didactice ocupate 

prin concurs în 2007/2008 

- 13, din care 1 - profesor, 

1 -conferenŃiar, 6 - şef de 

lucrări, 3 - asistent, 2 - 
preparator 

- 

ponderea titularilor 
raportul cadrelor didactice 

titulare din total posturi 

(2007/2008) 
 69,84 %  - 

2. 
Asigurarea calităŃii 
corpului didactic şi a 
programelor de studii 

ponderea cadrelor 

didactice cu titlul de 
doctor, respectiv cu 

numarul cadrelor didactice 

cu titlul de doctor din total 
cadre didactice în anul 

sefii de catedra permanent 

31 cadre didactice cu titlul 

ştiinŃific de doctor din 
totatul de 43 (72,1%), din  

- 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

doctorat obŃinut în 

străinătate; 

universitar 2007/2008 care 1 doctorat obŃinut în 

străinate 

evaluarea anuală a 

corpului didactic pe baza 

activitatii din ultimii cinci 

ani; 

cf evaluarilor periodice la 

nivelul facultatii; 

cf. autoevaluarilor 

profesionale si evaluarilor 

sefilor de catedra si 

decanului; marea 

majoritate a cadrelor 

didactice au avut punctaje 

peste (4) evaluare student 

(pe baza meritelor 

profesionale); 

  

colaborarea cadrelor 

didactice din universităŃi 

din alte Ńări la propriile 

noastre programe; 

- nr prof. univ. din 

strainatate invitati la  UMF 

pentru  cursuri si cercetare; 
- nr. programe  academice 

bilaterale 

3 cadre didactice şi 

cercetători din străinătate 

invitaŃi în cadrul FacultăŃii 

de Farmacie pentru cursuri 

şi cercetare 

 

Programe academice 

bilaterale - 2 (Ungaria) 

- 

studii în universităŃi din 

străinătate şi mobilităŃi ca 

visiting prof./researcher; 

- nr. mobilitati in strainatate 

în anul universitar 2007-

2008 (CEEPUS, 
ERASMUS, alte) 

- nr. participări la 

manifestări ştiintifice in 

strainatate (2007-2008) 

21 mobilitati in strainatate 

şi participări la manifestări 

ştiintifice in străinătate 

 

 
 

 

participarea propriilor 

cadre didactice la 

programe universitare în 

cooperare internaŃională; 

nr. programe de cercetare in 

cooperare internationala 

(2003-2008) 

1 (program de cercetare 

interguvernamental 

româno-maghiar) 
- 

dezvoltarea programelor 

interdisciplinare; 

specializari mixte cu alte 

facultati 
 - 

  

desfăşurarea de activităŃi 

didactice în limbi de 

circulaŃie internaŃională; 

programe de licenta si 

master in limbi de larga 

circulatie 

  

 - 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

Criterii: nivelul implicării 

cadrelor didactice în 
cercetarea ştiinŃifică 

efectivă; 

nr. granturi, nr. teze 

doctorat finalizate,   nr. 
reprezentari in organizatii 

profesionale recunoscute 

national si international 

29 granturi / contracte de 

cercetare încheiate sau în 
curs de finalizare în anul 

universitar 2007-2008,  4 

teze doctorat finalizate de 

către cadre didactice,   7 

reprezentari in org.  prof. 

recunoscute   

- 

studii şi volume publicate 

în reviste şi edituri de 

specialitate ce lucrează cu 

referenŃi; 

nr. articole CNCSIS, lucr. 

conf. internat, rev. straine, 

articole ISI, carti publicate 

in Romania si strainatate 

Perioada 2007-2008, 

articole in extenso: 25 art. 

cotate ISI, 27 art. B, B
+
 

CNCSIS şi indexate BDI, 

51 art. C,D CNCSIS şi alte 

reviste, volume etc.,  26 

cărŃi publicate în România 

- 

indexul citărilor în 

literatura internaŃională de 

specialitate; 

- modalitati de confirmare a 

vizibilitatii si gradului de 

citare a articolelor 

- publicarile cadrelor 

didactice 

in publicatiile 

internationale sunt 

indexate in reviste 

de referate; publicate in 

reviste 

cu vizibilitate; fiecare 

cadru 

didactic are lista citarilor; 
informatia este actualizata 

periodic la nivelul 

decanatului si cu ocazia 

concursurilor 

didactice 

- 

3. 
Asigurarea calităŃii 
cercetării ştiinŃifice 

prezenŃa în literatura 

internaŃională de 

specialitate cu studii şi 

volume publicate în limbi 
de mare circulaŃie; 

nr. total publicatii in 

strainatate sau in volume 

internationale 

sefii de catedra oct. 2008 

25 publicatii in reviste din 

străinătate sau cu impact 

internaŃional 

- 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

reviste proprii de 

specialitate cu 
recunoaştere nationala si 

internaŃională; 

nr. reviste proprii de 

specialitate cu recunoastere 

internationala 
  - 

reuniuni ştiinŃifice 
internaŃionale în 

organizare proprie; 

nr. reuniuni stiintifice 

organizate de sau cu 

participarea FacultăŃii de 

Farmacie în 2007 şi 2008 

 4 manifestări cu 
participare internaŃională 

- 

conferinŃe, comunicări şi 

seminarii de cercetare cu 

desfăşurare şi cu 

participarea cadrelor 

didactice şi studenŃilor; 

nr. participări la manifestari 

ştiinŃifice în Ńară, cu sau fără 

comunicări ştiinŃifice 17 participări - 

numărul contractelor de 

cercetare; 

nr. granturi nationale; nr. 

granturi internationale 

1 contract de cercetare 

international, 28 

contracte/granturi de 

cercetare 

- 

premii şi distincŃii 

profesionale; 

nr. premii si distinctii 

profesionale la nivel 
national si international 

 - 

ponderea doctoranzilor la 

zi; 

nr. doctoranzi cu 

conducători de doctorat din 

cadrul FacultăŃii de 

Farmacie 

29 doctoranzi - 

  

echiparea laboratoarelor. 
nr statii de lucru; facilitati 
soft 

  

70 staŃii în comun cu 
celelalte facultăŃi din 

universitate (unele 

echipate cu softuri 

dedicate de statistică şi 

farmacocinetică, modelări 

moleculare) 

- 

Criterii: efectivul de 

studenŃi pe cadru didactic 

nr studenti 2007-2008 / nr. 

cadre didactice 
 475 / 74 

- 
4. Asigurarea calităŃii 

resurselor consacrate 
activităŃii universitare 

finanŃarea per student; cuantumul facultatii din 

taxa per student cu taxă 

decanul iunie 2008 

 FinanŃare extrabugetară, 

taxe rezidenŃi şi doctoranzi - 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

CPV 

alocarea bugetară per 

student; 

alocarea bugetara la nivelul 

facultatii per student 
echivalent 2007/2008 

 4275 lei / student 

- 

spaŃiul didactic şi de 

laborator per student; 

mp. spatiu de curs, sem. si 

lab 

în comun pe universitate : 

2731 mp (curs), 1446 mp 

(sem) ; 1600 mp (lab 

proprii) 

- 

numărul de computere per 
student; 

nr. posturi / nr.  studenti 
în comun cu celelalte 
facultăŃi din universitate 

- 

accesul studenŃilor la 

Internet; 

nr. posturi de lucru; 

existenta conturilor indi-

viduale; existenta 

conexiunii la Internet pentru 

studenti 

posturi de lucru, conturi 

individuale de acces la 

Internet pentru toti 

studentii 

- 

facilităŃi pentru corpul 

didactic şi pentru studenŃi; 
posturi de lucru / cadru 

didactic; facilitati soft 

majoritatea cadrelor 

didactice dispun de posturi 

de lucru individuale; 

licente software   Open 

Source 

- 

echiparea laboratoarelor 
posturi de lucru; facilităŃi 

soft 

există laboratoare cu 

dotare la standarde 

minime, la care se adaugă 

patru laboratore de licenŃă 

multidisiciplinare 

 

  

diversificarea resurselor de 
finanŃare: granturi şi 

contracte de cercetare 

ştiinŃifică naŃionale şi 

internaŃionale, contribuŃii 

ale mediului economic şi 

administrativ; venituri din 

taxe de studii aplicate 

studenŃilor străini, taxe de 

nr. granturi/contracte 

nationale si internationale, 

in mediul academic 

sponsorizări 

  

29 contracte/granturi de 

cercetare 

Contracte de sponsorizare 

cu agenŃi economici 

Venituri din taxe de studii 

aplicate studenŃilor străini, 

taxe de studii 

- 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

  studii, donaŃii şi 

sponsorizări. 

  

Criterii: calitatea predării; evaluare cf. studiului CEAC 

si Colectivul calitatii 

cf. evaluarilor CEAC: 

bine, foarte bine si 

excelent 

- 

calitatea relaŃiilor cu 

studenŃii; 

evaluare cf. studiului CEAC cf. evaluarilor CEAC: 

bine, foarte bine si 

excellent 
S-au asigurat tutori 

(indrumatori) de an pentru 

fiecare an de studiu al 

celor două specializari ale 

facultatii; fiecare tutore de 

an a prezentat la sfarsitul 

anului universitar un raport 

asupra activitatii 

desfasurate 

- 

5. Asigurarea calităŃii 
învăŃământului şi 
învăŃării 

calitatea examinării 

studenŃilor; 

evaluare cf. studiului CEAC 

sefii de catedra iunie 2005 

cf. evaluarilor 

CEAC: bine, foarte 

bine si excelent 

Sistemul de credite 

transferabile a fost 
armonizat cu cel al 

celorlalte facultăŃi de 

profil din Ńară, în urma 

întâlnirilor decanilor 

facultăŃilor de farmacie 

avute în acest 

scop. 

Practica de vara a 

studentilor de 2-4 

saptamani, cu 

tematica bine 

precizata, fiind o 
activitate creditata, s-a 

- 
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Nr. 
crt. Obiective 

AcŃiuni preconizate 
pentru îndeplinirea 

obiectivelor 

Cuantificarea 
obiectivului Responsabil Termen Cuantificarea realizarii 

obiectivului 
Motivele 

nerealizarii 

elaborat şi aplicat 

regulamentul propriu al 
facultatii pentru 

desfasurarea practicii 

si evaluarea acesteia 

în primele 10 zile ale 

noului an universitar  de 

către comisii de 

examinare şi creditare. 

calitatea produselor de 

predare; 

evaluare cf. studiului CEAC cf. evaluarilor CEAC: 

bine, foarte bine si 
excelent 

- 

  

calitatea curriculum-ului. evaluare cf. CNEAA 

ARACIS 

  

cf. evaluarilor CNEAA; 

corespunde cerintelor 

- 

 

            Decan,        Responsabil cu Asigurarea CalităŃii (RAC),   

Prof. dr. Daniela Lucia Muntean       Prof. dr. Silvia Imre 


