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PLANUL STRATEGIC DE DEZVOLTARE A 
FACULTĂŢII DE FARMACIE DIN TÂRGU-MUREŞ 

 PENTRU PERIODA 2008-2012 
 
 

 ŢINTĂ STRATEGICĂ 
 
 - Învăţământ farmaceutic de înaltă performanţă compatibil cu învăţământul 
european.  
 
 OBIECTIVE STRATEGICE 
 

1. Transformarea învăţământului farmaceutic târgu-mureşean într-un model 
curricular şi ştiinţific adaptat cerinţelor sectoriale ale UE; 

2. Promovarea unui program standard ridicat al calităţii învăţământului, precum şi 
a cercetării; 

3. Crearea bazei materiale necesare Facultăţii de Farmacie care să permită 
asigurarea calităţii învăţământului şi a cercetării ştiinţifice la standard 
european; 

4. Demersuri în vederea realizării unui Centru integrat de învăţământ 
farmaceutic. 

 
Pentru realizarea acestor obiective, proiectul managerial vizează 

următoarele domenii: 
 
 I. ACTIVITATEA DIDACTICĂ 

 
♦  Continuarea implementării programelor de învăţământ pentru 

asigurarea unui învăţământ de înaltă performanţă, ţinând cont de noile reglementări 
privind asigurarea calităţii; 

♦  Asigurarea materialului informativ de specialitate necesar, atât pe 
suport de hârtie cât şi electronic; 

♦  Integrarea activităţii practice a studenţilor în noile laboratoare 
interdisciplinare, multifuncţionale create în cadrul facultăţii şi orientarea activităţii practice 
spre domenii cu caracter aplicativ concret; 

♦  Selecţia corpului didactic pe criterii profesionale şi evaluarea periodică a 
calităţii actului didactic cu impunerea unor măsuri corective dacă va fi necesar; 



♦ Asigurarea condiţiilor de armonizare a programei minimale de 
învăţământ şi pentru promoţiile anterioare anilor 2008 şi 2009, prin organizarea 
unor module de învâţământ postuniversitar – formare profesională continuă – 
vizând disciplinele care nu figurează în foaia matricolă, cu sprijinul universităţii; 

În acest scop se va avea în vedere: 
− O susţinută colaborare cu specialişti din alte centre universitare cu tradiţie, în 
vederea elaborării unor tratate, cărţi de specialitate recunoscute pe plan 
naţional şi internaţional, pentru următoarele examene de licenţă, respectiv 
rezidenţiat; 
− Organizarea unor cursuri post-universitare pentru medici şi farmacişti în 
domeniile fitoterapiei, aromaterapiei, homeopatiei, farmacologiei, farmaciei 
clinice, tehnologiei farmaceutice, chimiei farmaceutice, marketingului; 
− Obţinerea dreptului şi organizarea cursurilor de tip master în domeniile: 

  Tehnologie farmaceutică industrială; 
  Industria medicamentelor; 
  Analiza medicamentului; 

− Creşterea gradului de ocupare a posturilor didactice prin promovări şi 
încadrarea prin concurs de noi cadre didactice, cu asigurarea unui echilibru 
privind activitatea didactică de predare pentru cele două serii (limba română, 
limba maghiară); 
− Elaborarea unui Plan strategic în vederea îmbunătăţirii activităţii didactice, 
precum  şi a dotării bazei materiale a fiecărei discipline; 
− Perfecţionarea profesională a cadrelor didactice prin schimburi 
interuniversitare în ţară şi în străinătate; 
− Îmbunătăţirea sistemului de învăţământ cu rezidenţii; 
− Implementarea unor metode de pregătire şi evaluare a activităţii didactice 
care să asigure un standard ridicat de performanţă a absolvenţilor. 

 
 II. ACTIVITATEA ŞTIINŢIFICĂ 
 

 - Dezvoltarea cercetării ştiinţifice trebuie să aibă loc în corelare cu necesităţile 
practice din domeniul farmaceutic; 

− Obţinerea prin licitaţie a cât mai multe contracte de cercetare finanţate de 
firmele producătoare de medicamente;  
− Elaborarea de proiecte de cercetare finanţate de ANCS, la nivelul ambelor 
catedre şi includerea doctoranzilor în aceste proiecte/granturi; 
− Atragerea de surse nebugetare: contracte, consultanţă în domeniul 
farmaceutic (prin colaborări cu producători de medicamente); 
− Menţinerea acreditării Laboratorului de Testare a Medicamentului de către 
Ministerul Sănătăţii Publice şi a certificării GLP din partea Agenţiei Naţionale a 
Medicamentului; 
− Demersuri privind înfiinţarea şi certificarea altor laboratoare de cercetare; 
− Preocupări privind integrarea Facultăţii de Farmacie în programul Socrates, 
Erasmus; 
− Sprijinirea activităţii tinerilor doctoranzi şi a studenţilor pentru obţinerea unor 
burse în străinătate prin diverse programe internaţionale; 
− Propuneri pentru noi conducători de doctorat şi demersuri pentru 
dezvoltarea conducerii doctoratelor în cotutelă; 



− Stimularea colaborării cu alte centre universitare din ţară, dar şi cu facultăţi 
cu renume în domeniul farmaceutic din străinătate (Franţa, Spania, Italia, 
Germania, Austria, Belgia, Ungaria); 
− Organizarea şi participarea la manifestări ştiinţifice cu caracter local (SSFR), 
naţional şi internaţional. 

 
  III. ALTE ACTIVITĂŢI 
 

− Participarea cadrelor didactice şi a studenţilor la activităţi ştiinţifice şi 
profesionale, în alte centre universitare din ţară şi străinătate, incluzând 
specializări şi schimburi de experienţă; 
− Demersuri pentru reactualizarea fondului de carte şi a revistelor de 
specialitate; dobândirea unei biblioteci proprii a Facultăţii de Farmacie; 
− Implicarea membrilor Facultăţii de Farmacie în activitatea Societăţii de 
Ştiinţe Farmaceutice şi a Colegiului Farmaciştilor. 
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